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HOSPITAL DE HUACHO

GOBIERNO REGIONAL DE LIMA
RED HUAURA OYON

Resolucion Administrativa

Huacho, 27 de diciembre del 2022

VISTOS:

El Informe N° 0596-2022-GRL-GRDS-DIRESA-HHHO-SBS-OA/UL, su fecha 27 de diciembre del 2022
emitido por la jefa de la Unidad de Logistica y Memorando N° 850-2022-GRL-GRDS-DIRESA-HHHO-SBS-0A,
su fecha 27 de diciembre 2022 emitido por la Directora Administrativa del Hospital Huacho Huaura Oydn y
SBS que autoriza la emision del acto resolutivo,

CONSIDERANDO:

Que, el subnumeral 4 del numeral 6.2, del articulo 6° del Decreto Legislativo N° 1441, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria, establece que son funciones de los responsables de la
administracién de los Fondos PUblicos: “Dictar normas y procedimientos internos orientados a asegurar el
adecuado apoyo econémico y financiero a la gestidn institucional, implementando lo establecido por el ente

______ __rector”;

e ‘ Que, el Hospital Huacho Huaura Oyén y SBS atendiendo a la naturaleza de sus funciones, y el
AL .'X adecuado cumplimiento de los objetivos institucionales, en el marco de lo establecido por la Directiva de
}’ soreria N° 001-2007-EF/77.15 (en adelante “Directiva”), aprobada mediante Resolucién Directoral N® 002-
b ~1/2007-EE/77.15, y su modificatoria Resolucién Directoral N° 001-2011-EF-77.15, puede ejecutar su
— presupuesto bajo la modalidad de ENCARGO, al personal de la Institucion expresamente designado para la
ejecucion del gasto que haya necesidad de realizar, de acuerdo a la naturaleza de determinadas funciones, al
adecuado cumplimiento de objetivos institucionales, a las condiciones y caracteristicas de ciertas tareas y
trabajos y/o a restricciones justificadas;

: Que, el presente Encargo se encuentra amparado en lo dispuesto en el numeral 40.1 del articulo 40°
=l de a Directiva de Tesoreria N°© 001-2007-EF/77.15 aprobada por Resolucién Directoral N° 002-2007-EF/77.15
modificado por la Resolucién Directoral N° 004-2009-EF/77.15, que sefiala en su Articulo 1° lo siguiente:
“Articulo 40.- "Encargos” a personal de la Institucion
40.1 Consiste en la entrega de dinero mediante cheque o giro bancario a personal de la institucion
para el pago de obligaciones que, por la naturaleza de determinadas funciones o caracteristicas de
ciertas tareas o trabajos indispensables para el cumplimiento de sus objetivos institucionales, no
pueden ser efectuados de manera directa por la Oficina General de Administracion o Ia qgue haga sus
veces en la Unidad Ejecutora o Municipalidad, tales como:
&,
d) Adquisicion de bienes y servicios, ante restricciones justificadas en cuanto a la oferta local, previa
informe del érgano de abastecimiento u oficina que haga sus veces, y para los relacionados con la
preparacion de alimentos del personal policial y militar.

(...

Que, asimismo el literal 40.2 del referido articulo estable que se regula mediante Resolucion del
Director General de Administracion o de quien haga sus veces, estableciendo el nombre de la(s) persona(s),
la descripcion del objeto del “Encargo”, los conceptos del gasto, los montos, las condiciones a que deben
sujetarse las adquisiciones y contrataciones a ser realizadas, el tiempo que tomara el desarrollo de las
mismas y el plazo para la rendicion de cuentas debidamente documentada;

Que, asimismo en concordancia a lo establecido en la Directiva, numeral 40.3 del articulo antes
indicado establece que, el responsable del Encargo Interno, cuenta con (03) dias habiles contados a partir
de la fecha de término de la actividad materia del Encargo, para la presentacion de su Rendicion de Gastos,
el incumplimiento de rendir el Encargo, daré lugar a la suspension de la entrega de nuevas remesas, Yy se
dlspondra el descuento automatico de su remuneracion en la Planilla Unica de Pagos, sin perjuicio de la
sancién administrativa disciplinaria correspondiente; debiendo realizar la rendicion de conformidad a lo
establecido por la Ley N° 28112 Ley Marco de la Administracion Financiera del Sector Plblico, Decreto
Legislativo N° 1440 del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el afio Fiscal 2022;



Que, en concordancia a lo indicado en la Directiva, numeral 40.5 No procede la entrega de nueves
“Encargos” a personas que tienen pendientes la rendicion de cuentas o devolucién de montos no utilizados
de “Encargos” anteriormente otorgados, bajo responsabilidad del Director General de Administracion o de
quien haga sus veces”;

Que, mediante Informe N° 319-2022-GRL-GRDS-DIRESA-HHHO-SBS-OA/UE de fecha 19 de octubre de

2022, la jefa de la Unidad de Economia informa la persona que sera designada para el encargo interno sera

la C.P.C. ELIZABETH PICHILINGUE CURIOSO con DNI N2 15757155, encargada de la Seccién Pagaduria, la

cual no tiene encargos pendientes de rendicion, por lo que la solicitud de encargo se encuentra enmarcada

; en la normativa vigente y la colaboradora propuesta no cuenta con impedimento para manejo del encargo,
emitiendo opinion favorable para la aprobacion del encargo;

Que, al no contar el Puesto de Salud 1° de Mayo con el saneamiento fisico, no se podria emitir la
Resolucidn de creacidén, por ello la empresa ENEL no puede otorgar un medidor exclusivo para el
establecimiento, existiendo una limitacion para el correcto funcionamiento del establecimiento de salud.

Que, por las graves circunstancias que afectan la vida de las personas a consecuencia de la
pandemia por el COVID-19 y ante la Alerta Extrema en que se encontraba la poblacion de la Provincia de
Huaura, era de vital importancia que los establecimientos de salud cuenten con energia eléctrica para su
correcta atencion, ello con la finalidad de que no se propague el virus del COVID-19 y el no contar con un
medidor exclusivo para el Puesto de Salud 12 de Mayo limitaria las atenciones de salud poniendo en riesgo la
vida de la poblacidn.

Por lo que, en aplicacion al art. 1 de la Constitucion Politica del Peru que indica “la persona es el fin
supremo de la sociedad y el Estado”, resulta de vital importancia que el Puesto de Salud 13 de Mayo cuente
con el abastecimiento de energia eléctrica de parte de la Asociacidn Frente de Defensa y Desarrollo Los Pinos
- Distrito de Santa Maria a fin de salvaguardad la salud de la poblacion.

TR Que, la Unidad de Logistica mediante Informe N 596-2022-GRL-GRDS-DIRESA-HHHO-SBS-OA/UL
T %e fecha 27 de octubre de 2022 solicita el pago a través de encargo interno a favor de la Asociacion Frente
de Defensa y Desarrollo Los Pinos-Distrito de Santa Maria a razon que dicha asociacion cuenta con
\ T i< ‘mprobante Autorizado por SUNAT, pero no cuenta con Cuenta Interbancaria -CCI a nombre de la
N\ * dsociacion, por lo tanto no se puede realizar el giro segun Directiva de Tesoreria.

Que, el numeral 1 del Art. 4° de la Resolucion Directoral N° 036-2010-EF-77.15, que dicta
disposiciones en materia de procedimiento y registro relacionados con adquisiciones de bienes y servicios y
establecen plazos y montos limites para operaciones de encargos, dice: “El monto maximo a ser otorgado en
cada encargo no debe exceder de diez (10) Unidades Impositivas Tributarias (UIT), con excepcion de los
destinados a la compra de alimentos para personas y animales, pago de jornales o propinas y a las acciones
“/la que se contrae el inciso e) del numeral 40.1 del articulo 40 de la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-
EF/77.15, aprobado por Resolucién Directoral N° 002-2007-EF/77.15, modificado por la Resolucion Directoral
N° 004-2009- EF/77.15";

Que, estando a lo informado por la Unidad de Logistica, en su Informe N° 596-2022-GRL-GRDS-
DIRESA-HHHO-SBS-0A/UL, remite Certificacion de Crédito Presupuestario N° 00005099, su fecha 23 de
diciembre 2022, emitida por la Oficina de Planeamiento Estratégico, por el importe. de S/ 968.93
(NOVECIENTOS SESENTAYOCHO CON 93/100 SOLES), por lo que recomienda proseguir con el tramite
correspondiente, dicho importe no excede de las diez (10) Unidades Impositivas Tributarias (UIT);

Que, al no contar la Asociacién Frente de Defensa y Desarrollo Los Pinos-Distrito de Santa Maria no
cuenta con cuenta corriente e Interbancaria (CCI), siendo que la Asociacion tiene la finalidad de gestionar el
\» acceso a los servicios basicos de vivienda de los asociados, como agua, luz, desaglie, etc, ante las entidades
¢ publicas y privadas, apoyando con el abastecimiento de energia eléctrica al Puesto de Salud 12 de Mayo por
: medio de uno de sus medidores familiares para el logro de una atencion adecuada a la poblacion, en tal
sentido mediante Memorando N° 850-2022-GRL-GRDS-DIRESA-HHHO-SBS-0A de fecha 27 de diciembre de
2022 la Directora Administrativa estima pertinente autorizar el Gasto por Encargo Interno, para realizar el
pago del servicio de energia eléctrica; por el importe de St 968.93 (NOVECIENTOS SESENTAYOCHO CON
93/100 SOLES), correspondiente a los meses de Junio, Julio, Agosto, Setiembre y Octubre 2022, por lo cual
se designa como responsable del encargo interno a la C.P.C. ELIZABETH PICHILINGUE CURIOSO.

Que, el numeral 4.2 del articulo 4 de la Ley N° 31365 que aprueba la Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afo Fiscal 2022, establece que: “Todo acto administrativo, acto de administracion o las
resoluciones administrativas que autoricen gastos no son eficaces si no cuentan con el crédito presupuestario
correspondiente en el presupuesto institucional o condicionan la misma a la asignacion de mayores creditos
presupuestarios, bajo exclusiva responsabilidad del titular de la entidad, asi como del jefe de la Oficina de
Presupuesto y el jefe de la Oficina de Administracion, o los que hagan sus veces, en el marco de lo
establecido en el Decreto Legislativo 1440 Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico”.




Con el visto de la Direccion de la Oficina de Administracion, Unidad de Logistica y Unidad de
Economia; y de conformidad con lo dispuesto en el numeral 40.2 del articulo 40° de la Directiva de Tesoreria
N° 001-2007-EF/77.15 aprobada por Resolucion Directoral N° 002-2007-EF/77.15 modificado por la
Resolucion Directoral N© 004-2009-EF/77.15,

SE RESUELVE:

Articulo 1°.-APROBAR, la asignacion de recursos mediante la modalidad de “Encargo Interno” por el
monto de S/ 968.93 (NOVECIENTOS SESENTAYOCHO CON 93/100 SOLES), para el pago del servicio de
energia eléctrica, fuente de financiamiento Recursos Ordinarios y en las especificas del gasto que se detalla a
continuacion, en cumplimiento de los objetivos y metas programadas.

Articulo 2°.- DISPONER, que el monto del Encargo Interno aprobado en el articulo precedente sera
ejecutado por el responsable designado, con el siguiente detalle:

Nombres y Apellidos: C.P.C. ELIZABETH PICHILINGUE CURIOSO, encargada de la seccion Pagaduria.

Objeto del Encargo Interno: Pago del servicio de energia eléctrica del Puesto de Salud 1° de Mayo de los
meses de Junio, Julio, Agosto, Setiembre y Octubre 2022.

Plazo de ejecucion: Hasta 03 dias habiles.

Meta Presupuestal: 0173 Servicios Basicos y Complementarios.

Especifica de gastos: 2.3.2.2.1.1 Servicio de Suministro de Energia Eléctrica.

Fuente de Financiamiento: Recursos Ordinarios.

Monto: S/. 968.93

Huaura Oydn y SBS., RUC N° 20162197461. - Ser original y estar debidamente llenados en forma clara y legible
con la informacion necesaria, que permita comprobar la razonabilidad del gasto. - Consignar en el reverso del
comprobante de pago la firma y sello del responsable de la adquisicion del bien, servicio u otro, en sefial de
conformidad. - El comprobante de pago, debe contar con el sello de “Pagado”. La correcta ejecucion debera ser
supervisada por la Jefe de la Unidad de Economia, a efectos de lograr el objetivo propuesto.

Articulo 4°.- DISPONER, que el saldo no ejecutado, asi como la recuperacion de pagos indebidos y/o
\ devoluciones deberan ser revertidos al Tesoro Publico, para lo cual remitirdn a Caja General el dinero en
| efectivo, a fin de efectuar el depdsito en el Banco de la Nacién dentro de las veinticuatro (24) horas de su
’ recepcion.

Articulo 5°.- AUTORIZAR, a la Unidad de Economia, a continuar con el proceso de ejecucion presupuestal
del Encargo de fondos y acciones para su posterior entrega.

Articulo 69.- ENCARGAR a la Oficina de Estadistica e Informatica la difusion de la presente resolucion
administrativa asi como su ubicacion en la pagina web institucional.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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